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El Grupo Impacto y Talento (Talento y Experiencia Centros Especiales de Empleo), en su
voluntad de garantizar la prestacién de sus servicios con un elevado nivel de calidad, y siendo
ademas consciente de la importancia que tiene el medio ambiente y de que sus actividades
puedan llegar a alterarlo, ha establecido esta Politica de Gestion basada en los siguientes

principios:

1. Tener en cuenta las necesidades de nuestros clientes, con la principal finalidad de obtener

su completa satisfaccion.

2. Realizar nuestras actividades de servicio de valor afadido en fabricacion, ensamblaje,
logistica, calidad, limpieza y servicios auxiliares e industriales, cumpliendo siempre con los

requisitos de nuestros clientes.

3. Identificar los aspectos ambientales derivados del desarrollo de nuestras actividades, con
objeto de prevenir y reducir, en la medida de lo posible, los impactos ambientales

asociados.

4. Cumplir en todo momento los requisitos legales propios de nuestra actividad, incluidos los

ambientales, y todos aquellos que Grupo Impacto y Talento suscriba voluntariamente.
5. Preservar el medio ambiente mediante la utilizacién racicnal de los recursos, la
minimizacion de los residucs y la prevencion de la contaminacién en nuestras actividades

diarias.

6. Mejorar continuamente nuestro desempefio ambiental, la satisfaccion de nuestros clientes y

partes interesadas y la eficacia de nuestro sistema de gestion.

7. Mantener a disposicion del publico esta politica.

Almussafes, a 25 de marzo de 2021
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